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Objavljeno na spletni strani VDT RS: 16. 9. 2026
Rok za prijavo: 15 dni, ki zacne teci naslednji dan od dneva objave

Na podlagi 63. in 64. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Ur. I. RS, $t. 32/25 in nasledniji, v
nadaljevanju ZJU-1), Vrhovno drzavno tozilstvo RS, Vilharjeva cesta 23, 1000 Ljubljana,

objavlja javni natecaj za zasedbo 1 (enega) prostega uradniskega delovnega mesta:

= SVETNIK V PRAVOSODJU v Direktoratu, Stevilka delovnega mesta 1133 (za delo na
podrocju informacij javnega znacaja in osebnih podatkov).

Nove sodelavce vabimo v stabilno in prijetno delovno okolje, z drsnim delovnim ¢asom, ki
omogoca usklajevanje poklicnega in zasebnega zivljenja ter z moznostjo obcasnega dela od
doma.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) ali visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prejsnja) ali magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja);

— izpit iz DrZzavnotozilskega reda, ki ga kandidat lahko opravi naknadno;

— obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv, ki ga kandidat lahko opravi naknadno,

— najmanj 6 let delovnih izkusenj,

— znanje uradnega jezika,

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

— ne smejo biti pravhomocéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot 6 mesecev,

— zoper njih ne sme biti vloZzena pravnomocna obtozZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv oziroma ali se mu usposabljanje na podlagi 101. ¢lena ZJU-1 lahko prizna.
V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje za imenovanje v
naziv, v skladu s prvim odstavkom 100. ¢lena ZJU-1, opraviti najkasneje v enem letu od nastopa
dela, dolocenega v pogodbi o zaposlitvi za nedolocen ¢as.

Ce izbrani kandidat $e nima opravljenega izpita iz poznavanja dolo¢il Drzavnotozilskega reda,
bo moral ta izpit, skladno z dolo¢bo 136. ¢lena Zakona o drzavnem toZilstvu (Ur. I. RS, St.
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58/2011 in naslednji; v nadaljevanju ZDT-1), opraviti najkasneje v enem letu po sklenitvi
pogodbe o zaposlitvi.

Skladno s 13. tocko 6. ¢lena ZJU-1 se kot delovne izkusnje Steje delovna doba na delovnem
mestu, za katero se zahteva ista raven izobrazbe, in ¢as pripravniStva na isti ravni izobrazbe,
ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi sklenjena oziroma pripravnistvo opravljeno pri
istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusSnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je
oseba pridobila z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja
izobrazba, razen pripravniStva na takem delovhem mestu. Kot delovne izkusnje se uposteva
tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi
oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela
ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela. Delovne izkusnje, ki jih je oseba
pridobila v ¢asu opravljanja poklicne funkcije v drzavnih organih ali lokalnih skupnostih, se
Stejejo za delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za
katero se zahteva izobrazba, pridobljena po Studijskem programu druge stopnje, oziroma
izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in je
v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrs¢ena na 8. raven slovenskega
ogrodja kvalifikacij.

Zahtevane delovne izkus$nje se skrajSajo v primerih, dolocenih v tretjem in ¢etrtem odstavku
62. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih
drzavne uprave, upravah lokalnih skupnosti in pravosodnih organih (Ur. I. RS, st. 107/25 in
naslednji).

Delovno podrocje:

= jzvrSevanje nalog s podrocja osebnih podatkov in informacij javnega znacaja,

= pomoc in svetovanje okroznim in specializiranemu drZzavnemu toZilstvu na navedenih
podrocjih,

= jzvrSevanje drugih nalog s podroc¢ja drzavnotozilske uprave,

= priprava sploSnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil
organa,

= opravljanje najzahtevnejsih strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podrodju, in materialnimi predpisi,

= priprava pomembnejsih porocil, analiz in informacij,

= druge naloge, dolocene s podroénimi predpisi,

= druga dela in naloge po odredbi generalnega direktorja ali generalnega drzavnega
tozilca RS.

Prijava mora vsebovati:

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna raven izobrazbe, smer ter datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja,
pridobljen strokovni naziv in izobraZevalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba
pridobljena,

2. opis delovnih izkusenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj: kandidat navede vse dosedanje delovne izkusnje, datum sklenitve
in datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznem delodajalcu, ter
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kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu, ter navede raven zahtevane
izobrazbe za opravljanje dela,

3. izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest
mesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

4. izjavo kandidata, da izpolnjuje vse pogoje za razpisano delovno mesto,

5. izjavo, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Vrhovnemu drzavnemu
toZilstvu RS pridobitev podatkov iz uradnih evidenc,

6. izjavo kandidata, da soglasa s tem, da bo Vrhovno drzavno toZilstvo RS osebne
podatke, ki jih je navedel v prijavi za prosto delovno mesto in v tej izjavi, obdelovalo v
skladu z veljavnim zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov, in dolocili Splosne
uredbe o varstvu osebnih podatkov (GDPR) izklju¢no za namen izvedbe predmetnega
javnega natecaja.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloziti
ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Izbrani kandidat bo delo na uradniskem delovnem mestu opravljal v nazivu svetnik v
pravosodju Il, z moZnostjo napredovanja v naziv svetnik v pravosodju I. Z izbranim kandidatom
bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom in s 6 mesecnim
poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Vrhovnega driavnega
tozilstva RS v Ljubljani, Vilharjeva cesta 23, Ljubljana oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer
Vrhovno drzavno tozZilstvo RS opravlja svoje naloge.

Izhodis¢ni placni razred delovnega mesta je 28. placni razred (2.810,34 € bruto), pri ¢emer
kandidat pridobi pravico do izplaila osnovne place v vrednosti tega placnega razreda
postopno, na nacin iz 3. toc¢ke prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema
pla¢ v javnem sektorju (Ur. I. RS, $t. 95/24).

V izbirni postopek se v skladu s 65. ¢élenom ZJU-1 ne uvrsti kandidat, ki poslje prijavo prepozno,
kandidat, ki poslje nepopolno prijavo ter kandidat, ki na dan izteka roka za vloZitev prijave ne
izkazuje izpolnjevanja natecajnih pogojev.

Kandidati oddajo elektronsko prijavo na prijavhem obrazcu za zaposlitev z oznacbo »za javni
natecaj - svetnik v pravosodju v Direktoratu (St. DM 1133)« v roku 15 dni od dneva objave
javnega natecaja na spletnem mestu Vrhovnega drzavnega tozilstva RS na elektronski naslov
organa: kadrovska.vdtrs@dt-rs.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z varnim
elektronskim podpisom. Steje se, da prijava kandidata, ki ni bila oddana na navedeni
elektronski naslov, ni bila vlozena.
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Obveséanje v postopku javnega natecaja poteka po elektronski poti na elektronski naslov
kandidata, s katerega je poslal prijavo na javni natecaj, ali ki ga je za namen obves¢anja v
postopku navedel v prijavi.

Informacije o izvedbi javnega natecaja dobite v kadrovski sluzbi, tel. st. 01 434 19 28 ali 01 434
19 46.

Opomba: v besedilu javnega natecaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki,
so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Anze Kromar
generalni direktor
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