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Na podlagi devetega odstavka 61. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 32/25;
ZJU-1) in 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 21/13 in naslednji), Vrhovno
drzavno tozilstvo RS, Vilharjeva cesta 23, 1000 Ljubljana, objavlja prosto strokovno-tehni¢no
delovno mesto za nedolocen ¢as:

e programer aplikacij V v Strokovno informacijskem centru, v Sluzbi za informacijsko
podporo, st. delovnega mesta 1018 z moZnostjo preteZnega opravljanja dela na
lokaciji Okroznega drzavnega tozilstva v Mariboru ali Okroznega drzavnega tozilstva
v Celju.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— srednje tehnisko in drugo strokovno izobraZevanje/srednja strokovna izobrazba ali
srednje splosno izobraZevanje/srednja splosna izobrazba,

— najmanj 6 mesecev delovnih izkusenj,

— izpit iz DrZzavnotozZilskega reda, ki ga kandidat lahko opravi naknadno.

Poleg navedenih pogojev mora kandidat izpolnjevati sploSne pogoje, ki jih urejajo predpisi s
podrocja delovnega prava.

Ce izbrani kandidat $e nima opravljenega izpita iz poznavanja dolo¢il DrzavnotoZilskega reda,
bo moral ta izpit, skladno z dolo¢bo 136. ¢lena Zakona o drzavnem tozilstvu (Uradni list RS, st.
58/2011 in naslednji; v nadaljevanju ZDT-1), opraviti najkasneje v enem letu po sklenitvi
pogodbe o zaposlitvi.

Skladno s 13. tocko 6. ¢lena ZJU-1 se kot delovne izkusnje Steje delovna doba na delovnem
mestu, za katero se zahteva ista raven izobrazbe, in ¢as pripravnistva na isti ravni izobrazbe,
ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi sklenjena oziroma pripravniStvo opravljeno pri
istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je
oseba pridobila z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja
izobrazba, razen pripravnistva na takem delovnem mestu. Na delovhem mestu, za katero se
zahteva raven izobrazbe, ki je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij,
uvrs€ena na 10. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij, se za delovne izkusnje Stejejo tudi
delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se
zahteva izobrazba, ki je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrs¢ena
na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij. Kot delovne izkusSnje se uposteva tudi delo brez
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sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero
oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z
verodostojno listino, iz katerih sta razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela ter raven
izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela. Delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila v
¢asu opravljanja poklicne funkcije v drzavnih organih ali lokalnih skupnostih, se Stejejo za
delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se
zahteva izobrazba, pridobljena po Studijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazba, ki
ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z
zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrs¢ena na 8. raven slovenskega ogrodja
kvalifikacij.

Delovno podrodje:

- razvijanje manj zahtevnih modulov;

- vzdrZevanje, dograjevanje in uvajanje aplikacij;

sodelovanje pri zagotavljanju delovanja operacijskih sistemov in na njih aplikacij,

komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;

- pomoc pri vzdrZevanju strojne in programske opreme;

- priprava in sodelovanje pri izdelavi racunalniskih programov;

- oblikovanje in vzdrievanje baz podatkov;

- nudenje strokovne pomoci uporabnikom racunalniske opreme na vseh drzavnih toZilstvih;

- druge naloge po odredbi generalnega drzavnega toZilca, vodje SIC, generalnega direktorja
ali vodje Sluzbe za informacijsko podporo.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora
biti razvidna raven izobrazbe, smer ter datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobraZevanja,
pridobljen strokovni naziv in izobraZevalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba
pridobljena;

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkusenj: kandidat navede vse dosedanje delovne izkusnje, datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznem delodajalcu, ter
kratko opise delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu, ter navede raven zahtevane
izobrazbe za opravljanje dela;

3. pisno izjavo kandidata, da izpolnjuje vse pogoje za razpisano delovno mesto,

4. pisno izjavo kandidata, da za namen postopka zaposlitve dovoljuje Vrhovnemu drzavnemu
tozilstvu pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta iz
uradnih evidenc;

5. pisno izjavo kandidata, da soglasa s tem, da bo Vrhovno drZzavno toZilstvo RS osebne
podatke, ki jih je navedel v prijavi za prosto delovno mesto in v tej izjavi, obdelovalo v
skladu z veljavnim zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov, in dolocili SploSne uredbe
o varstvu osebnih podatkov (GDPR) izkljuéno za namen izvedbe predmetne javne objave.

Prijava naj vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter poleg formalne izobrazbe tudi druga znanja in
vescine, ki jih je kandidat pridobil pri dosedanjem delu ali z usposabljanjem in izobrazevanjem.
Zizbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen ¢as, s polnim delovnim
¢asom in 6 mesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih
Vrhovnega drZavnega tozilstva RS v Ljubljani, Vilharjeva cesta 23, Ljubljana oziroma v drugih
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uradnih prostorih, kjer Vrhovno drzavno toZilstvo RS opravlja svoje naloge. Po dogovoru je
mozno tudi pretezno delo na lokaciji Okroznega drzavnega toZilstva v Mariboru ali OkroZnega
drzavnega tozilstva v Celju.

Izhodis¢ni placni razred delovnega mesta je 7. placni razred (1.411,28 EUR bruto), pri cemer
kandidat pridobi pravico do izplaila osnovne place v vrednosti tega placnega razreda
postopno, na nacin iz 3. toc¢ke prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema
plac¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 95/24).

Kandidati vloZijo prijavo v pisni obliki (na prilozenem obrazcu Prijava za zaposlitev), ki jo
posljejo v zaprti ovojnici z oznacbo »javna objava — programer aplikacij V (St. DM 1018)«, na
naslov: Vrhovno drzavno tozilstvo RS, Vilharjeva cesta 23, Ljubljana do 4. 2. 2026 (zadnji dan
oddaje priporoceno po posti). Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana
na elektronski naslov kadrovska.vdtrs@dt-rs.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Neizbrani kandidati bodo o neizbiri pisno obvesc¢eni najkasneje v 8 dneh po zaklju¢enem
postopku izbire.

Informacije o izvedbi javne objave dobite pri Lidiji Hrabra na tel. st. (01) 434 1928, o delovnem
podrocju pa pri Sebastijanu Rakovcu na tel. st. (01) 434 1960.

Opomba: v besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovnicni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

AnZe Kromar
generalni direktor
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